
Protokoll GV 27.09.2022/cm  Seite 1 von 7 
 

Protokoll der 9. Generalversammlung 
der Tagesstrukturen Birmenstorf 
 
27. September 2022, 20.00 Uhr, im „Träff“ 
Gemeindehausstrasse 17, Birmenstorf 
 

1. Begrüssung 

Die Präsidentin Bettina Baumann begrüsst um 20.00 Uhr alle Anwesenden herzlich zur 9. General-
versammlung des Vereins Tagesstrukturen Birmenstorf.  
 
Anwesend:  
Der Vorstand und die Angestellten des Betreuungsteams und der administrativen Rechnungsstelle, 
einige Vereinsmitglieder (siehe Präsenzliste)  
 
 
Entschuldigt: Barbara Bono und einige Eltern. 

2. Wahl des Stimmzählers  

Als Stimmenzählerin wurde Sonja Schlenz einstimmig gewählt. 
 
3. Protokoll der GV vom 28. September 2021 

Die Einladung für die GV wurde rechtzeitig zugestellt. Das Protokoll der GV 2021 konnte auf der 
Homepage jederzeit eingesehen werden. Ein nachträgliches Traktandum wurde nicht eingereicht. 
Das Protokoll wird von allen Anwesenden einstimmig angenommen und verdankt. 

 

4. Jahresberichte 2021 

 
 
Jahresbericht der Präsidentin  
von Bettina Baumann 
 
In das Vereinsjahr 2021/22 sind wir gut gestartet. Trotz der anhaltenden Pandemie läuft es ruhig 
und wie gewohnt mit den Hygienemassnahmen an. Leider gab es an der Schule in den Wochen 
nach den Ferien Coronafälle und so mussten auch wir in der Tagesstruktur hin und wieder die Mas-
kenpflicht für die Mittelstufe einführen. 
 
Direkt nach den Schulferien hat sich der Vorstand zu einem Strategie-Workshop getroffen, um über 
die Zukunft des Vereins zu diskutieren. Daraus ergaben sich einige strategische Themen, die wir 
uns im Vereinsjahr vorgenommen haben. 
 
An der letzten Generalversammlung wurde Pascale Grundlehner in den Vorstand aufgenommen. 
Sie hatte bereits im August mit dem Workshop gestartet und dann mit Vollgas sich auf das Thema 
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Personal eingelassen. Im Personalbereich gab es grosse Veränderungen, die der Vorstand aufge-
gleist hat. Das bedeutet viele Gespräche mit den Mitarbeitenden.  
 
An der Einwohnergemeindeversammlung vom 03. November 2021 wurden uns der Überbrückungs-
kredit von 17'000 CHF von der Gemeinde Birmenstorf, erlassen. Wir danken hier dem Gemeinderat 
und den Einwohnern von Birmenstorf, die uns in der Phase der Professionalisierung und Stabilisie-
rung so wohlwollend unterstützen.  
 
Im Führungsteam gab es im Frühling 2022 einen Wechsel: Claudia Mollet hat die Stellvertretende 
Leitung der Tagesstrukturen übernommen. Aus dieser neuen Konstellation war uns auch klar, dass 
wir die Stellenbeschreibung der Leitung und der Stellvertretenden Leitung überarbeiten mussten. In 
mehreren Sitzungen haben wir nun ein zufriedenstellendes Ergebnis und das neue Team hat sich 
gut gefunden. 
Anschliessend an den Wechsel hat sich ein Projektteam daran gemacht das pädagogische Konzept 
zu überarbeiten. Das modifizierte Konzept befindet sich auf der Homepage und ist Bestandteil der 
Verträge mit den Eltern, wie auch von jedem Arbeitsvertrag. 
Ende Schuljahr haben wir dann ein Stelleninserat für neue Betreuungsmitarbeiter gestaltet. Dieses 
wurde breit gestreut und wir freuen uns über die zahlreichen Bewerbungen. 
Somit beschäftigen wir uns auch im Vereinsjahr 22/23 wieder mit Personalangelegenheiten.  
Weiters steht im November wieder eine Qualitätsprüfung an. 
 
Ich möchte mich herzlich bei allen für das grosse Engagement bedanken. Der Betrieb, Betriebslei-
tung, die Rechnungsstelle, der Vorstand und die Revisoren tragen alle dazu bei, dass unsere Ta-
gesstrukturen reibungslos laufen. Herzlichen Dank! 
 
 

Jahresbericht aus dem Betrieb  
von Michèle Schmid 
 
Die Kinderzahl steigt von Jahr zu Jahr. Ins neue Schuljahr 21/22 sind wir mit 87 Kindern über die 
ganze Woche verteilt gestartet. Wir betreuten bis zu 55 Kinder über Mittag und in der Nachmittags-
betreuung bis zu 30 Kinder. 
Für unser Team war zwischen den Sommer- und Herbstferien eine hektische Zeit mit einigen grosse 
Herausforderung. Die Kindergartenkinder brauchten eine intensive und liebevolle Betreuung, damit 
sie unseren Tagesablauf gut kennen lernten. Mit jeder weiteren Woche, die verging fühlten sie sich 
wohl und sicher bei uns. 
Mit grosser Freude haben wir im Herbst 2021 eine Spende von Fr. 500.- von der Kinderartikelbörse 
Birmenstorf erhalten. Mit diesem Erlös der Börse konnten wir einiges an Spielmaterial für drinnen 
und draussen kaufen. Wir bedanken uns nochmals herzlich für diese grosszügige Geste. 
Die Lockerungen der Schutzmassnahmen von der Pandemie im Frühling freute uns sehr, keine 
Maskenpflicht mehr in den TS-Räumen. Wenige Massnahmen, die sich im Betrieb bewährt hatten, 
wurden dennoch beibehalten. Die Schutzscheiben bei der Schöpfstelle und das Tragen von Einweg-
handschuhen beim Schöpfen. 
Ferienbetreuung: Seit dem Schuljahr 21/22 haben die Eltern die Möglichkeit, wenn kein Ausflug 
auf dem Ferienprogramm geplant ist, ihre Kinder auch für einen halben Tag anzumelden. Mit dem 
neuen Angebot der Halb Tage erhofften wir wieder mehr Anmeldungen zu bekommen. Einige Eltern 
begrüssten diese Möglichkeit und wurden von denjenigen auch genutzt. Die Ferienanmeldungen 
werden seit der Pandemie sehr kurzfristig getätigt, mehrheitlich 2-3 Tage vor dem Anmeldeschluss. 
Die Rückmeldungen der Eltern und Kindern über unser abwechslungsreiches Ferienprogramm sind 
meistens positiv, das freut uns natürlich sehr. Die Gemeinden Gebenstorf und Fislisbach nutzen 
weiterhin unser Angebot.  
Personelles: Nach 5 Jahren stellvertretenden Leitung hat sich Ruth Schön diesen Frühling aus 
dieser Position zurückgezogen. Ihre Nachfolgerin Claudia Mollet hat ihre Stelle als Stv. Leitung mit 
Freuden angetreten und sich schon sehr gut eingearbeitet. Herzlichen Dank an Ruth und Claudia, 
dass diese Übergabe effizient und kompetent gemacht wurde. 
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Im Bereich der jährlichen Weiterbildung hat unser Team im Frühsommer einen Auffrischungskurs in 
der Nothilfe für Kinder absolviert. Die Kursleitung der Firma Sirmed hat mit uns in der Tagesstruktu-
ren, sowie Spiel- und Pausenplatz verschiedene Szenarien durchgespielt, wie soll man reagieren, 
wenn dies oder das Ereignis eintreffen sollte. Somit sind wir wieder auf dem neusten Stand, wenn 
sich kleinere oder grössere Unfälle bei uns ereignen. 
Auch im Päd. Bereich wurde bei uns weitergebildet. Judith. Claudia und Michèle überarbeiteten un-
ser Pädagogisches Konzept. Viele Konzepte von anderen Tagesstrukturen wurden durchgelesen 
und verglichen. Einige Themen wurden bei uns vertieft und angepasst. Alle Betreuerinnen haben 
das neue Konzept gelesen und sind wieder auf dem neusten Stand. 
Ausblick 2022/23: Nächstes Jahr gehen zwei von unseren langjährigen Betreuerinnen in die wohl-
verdiente Pension. Bereits in diesem Herbst starten wir mit der Rekrutierung neuer Betreuerinnen. 
Meinerseits möchte ich mich herzlich bedanken bei meinem grossartigen Team und der tatkräftigen 
Unterstützung des Vorstandes.  
Vielen Dank für eure flexiblen Einsätze. 
 
Die beiden Jahresberichte wurden von allen Anwesenden angenommen. 
 

5. Jahresrechnung 2021, Antrag Rechnungsrevision und Décharge des Vorstandes 

Norbert Bäckert präsentiert den Anwesenden die Jahresrechnung 2021. 
 
Rechnung 2021 
 

Beschreibung Budget 21/22 Rechung 21/22 Differenz 

AUFWAND       

Aufwand Betrieb           64’289           58’521             -5’767  

Personalaufwand         276’350         247’158           -29’193  

Administrativer  

Aufwand 
            5’516             5’867                 351  

Aufwand Verein             5’700             4’345             -1’355  

Summe AUFWAND         351’855         315’891           -35’964  

ERTRAG       

Ertrag Betrieb       -360’322       -313’800            46’522  

Übriger Ertrag               -500            -1’000                -500  

Summe ERTRAG       -365’297       -336’862            28’435  

Gewinn(-) / Verlust(+)  

aus Erfolgsrechnung 
         -13’442          -20’971             -7’529  
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Bemerkungen: 
 
Differenzen aufgrund Anmeldezahlen  

• 28 Module (ca. 10%) pro Woche weniger gebucht als budgetiert  
• Personaleinsatz weiter optimiert 
• Änderung Ferienbetreuung: bessere Personalauslastung  
• Ferienbetreuung: Kaum Verbesserung in der Anzahl von Anmeldungen. Halbtage geschätzt 

aber wenig gebucht.  
• Erfreuliches Ergebnis! 

 
 
Die beiden Rechnungsrevisoren Ann Zehnder und Daniel Lutziger haben die Buchführung und die 
Jahresrechnung 2021 auf Basis von Stichproben geprüft. Sie loben die gute Buchführung. Diese 
entspricht den Statuten und dem Gesetz. Die Revisoren empfehlen die Jahresrechnung zur An-
nahme. Der Prüfungsbericht ist im Anhang zu finden. 
 
Die Jahresrechnung wurde von allen Anwesenden einstimmig genehmigt. 
Die Décharge wurde von allen Anwesenden an den Vorstand erteilt. 

6. Budget 2022/23 

Norbert Bäckert präsentiert den Anwesenden das Budget für 2022/23. 
 

Beschreibung  SJ 22/23  

AUFWAND   

Aufwand Betrieb         58’576  

Personalaufwand       246’271  

Administrativer Aufwand            6’016  

Aufwand Verein           9’350  

    

Summe AUFWAND        320’213  

ERTRAG   

Ertrag Betrieb      -329’658  

Beiträge          -4’475  

Übriger Ertrag             -500  

Summe ERTRAG      -334’633  

Gewinn(-) / Verlust(+)  
aus Erfolgsrechnung         -14’420  
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Annahme: 
• Betreuungszahlen ähnlich Niveau 2021/22 
• Weiterhin keine Zuschüsse durch Bund, Kanton oder Gemeinde 
• Voraussichtlich wird das Schuljahr mit positivem Ergebnis +14 TCHF abgeschlossen 

 
 
Das Budget 2022/23 wird von allen Anwesenden einstimmig angenommen. 
 

7. Verschiedenes 

Eine Betreuerin bringt zur Sprache, dass die Kindergartenkinder viel mehr Betreuung brauchen, vor 
allem beim Mittagessen. Daher sollte der Betreuungsschlüssel angepasst werden. Der Dachverband 
schlägt einen höheren Tarif für Kindergartenkinder vor. 
 
Der Vorstand hat einen Workshop geplant. Dieses Thema kann dann besprochen werden. 

8. Apéro 

Um 21 Uhr beendet die Präsidentin die Versammlung. Alle Anwesenden sind herzlich zum Apéro 
eingeladen. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Protokoll: Cécile Meier, Aktuarin 
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